Atskaite par dalibu Inter Academy Medical Panel rikotaja Jauno arstu lideru
programma

Pateicoties Latvijas Zinatnpu akad@mijas (LZA) atbalstam, man bija briniskiga
iesp€ja piedalities Iideribas attistibas programma — Young Physician Leaders (YPL),
kuru organizé Inter Academy Medical Panel (IAMP). ST bija jau piekta reize, kad tika
organiz&ta Sada tipa programma, kuras mérkis ir macit un attistit Iideribas prasmes
jaunajiem medicinas profesionaliem no visas pasaules.

ST programma tika organizéta ka atsevisks praktiskas apmacibas kurss, kurs
norisindjas paraléli Pasaules Veselibas samitam Berlingé. Kursa ilgums bija Cetras
dienas, kas varbiit nav daudz, toties tas bija loti intensivas, interaktivas un noderigas
informacijas parbagatas.

Pirmaja diena mums visiem 19 jaunajiem arstiem bija iesp&ja apmeklet vienu
no lielakajiem un ietekmigakajiem Vacijas biomedicinas pétijumu centriem — Max
Delbriick Center (MDC), kura reputacija sniedzas art talu aiz Eiropas robezam. Bija
iesp€ja ne tikai apskatit pasu centru, bet art tikties ar vairaku laboratoriju vaditajiem
un iepazities ar vigu darbu. Talak apmeklgjam kompanijas Bayer galveno mitni un
iepazinamies ar vairakiem jaunajiem zinatniekiem, kas strada $1 milziga koncerna
pasparné un neskatoties uz Bayer korporativajam interes€m sp€j saglabat relativu
neatkaribu savos pétijumos. Patiesi iespaidigs bija Bayer start-up kompaniju
inkubatora apmekl&jums, kura darbojas vairakas mazas kompanijas, kas nodarbojas ar
pétijumiem veselibas IT joma. Dienas nosléguma bija loti rosinoSa diskusija starp
jaunajiem zinatniekiem no Bayer un YPL daibniekiem.

Vizite Max Delbriick Center



Otra diena pagaja attistot Iideribas prasmes apbrinojama cilvéka - Jo lvey
Boufford no Nujorkas Medicinas akadémijas vadiba. Grati iedomaties cilvéku ar
lielaku pieredzi $aja joma, kas spétu sniegt ne tikai teorctisku ieskatu $ini jautajuma,
bet arT dalities ar apbrinojamiem piemé&riem no savas personigas pieredzes. Spriezot
pec ta, ka vina bija vadijusi visas Nujorkas sabiedriskas slimnicas vairak ka 10 gadus
un stradajusi prezidenta Klintona administracija, vinas pieredze ir neapSaubama.

Darbs YPL seminara laika Jo Ivey Boufford un kolégu vadiba

Tresaja diena sekoja parsteigums, kuram neviens no mums, jaunajiem arstiem,
nebija ta 1sti gatavs — tika pazinots, ka mums jasadalas grupas un jasagatavo
uzstasanas Pasaules Veselibas samitam uz nakamo dienu. Ta bija istena lideribas
parbaude pastiprinata stressa apstaklos. Tacu mes ar to tikam gala un spidosi
uzstajamies samita ar t€mu, kas galvenokart skara hierarhiju medicinas apmaciba un
to, ko més veletos mainit apmacibas procesa.

Ceturtaja diena notika pati uzstaSanas Pasaules veselibas samita, kura,
protams, nerundjam mes visi, bet atseviski izvirziti grupu parstavji. Man ar1 bija §1
iesp€ja uzstaties un jasaka, ka ta bija vienreiz€ja un atmina paliekosSa pieredze.
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Martin$ Kalgjs (pirmais no labas) péc uzstasanas Pasaules Veselibas samita

Sos kursus kopuma vértgju ka Joti veiksmigus un varu tos no visas sirds ieteikt
ikkatram arstam, kuram nakas vai var nakties uznemties vaditaja lomu ikdiena. Sie
kursi man pavéra skatu uz vairakiem aspektiem medika profesionalaja karjera, par
kuriem ikdiena, ka aizpemts klinicists es nemaz nedomaju. Ar to domaju ne tikai
dzilaku izpratni par savstarpg&jam vaditaja-padota attiecibam, bet pat vairak par
veselibas politikas un veselibas organizé$anas jautajumiem ka tadiem. Sie jautdjumi ir
butiski jebkura arsta karjerai, tacu diemzgl universitates apmacibas laika tiek skarti
pavisam minimali vai biezak pat nemaz. TiesSi tad€] ir radita §1 programma, lai
palidzetu jaunajiem lideriem medicina labak izprast vadiSanas un veselibas politikas
veidoSanas jautdjumus un mudinatu iesaistities tajos. No personigas pieredzes varu
ieteikt dalibu $aja programma jebkuram energiskam un spgjigam kolégim, kuru
interes€ kas nedaudz vairak, ka tikai ikdienas kliniskais darbs.



YPL 2015 dalibnieki péc Pasaules Veselibas samita atklasanas vakara Sarite
kompleksa Berlingé



